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ENB help wit werkers se kinders as kenners s€ dit kan

Carina van Wyk en Pieter du Toit

Eerste Nasionale Bank (ENB) sal wit
werknemers by sy geldelike studie-
hulpprogram vir laerskoolkinders in-
sluit - 4s hy dan steeds aan die rege-
ring se vereistes vir swart ekonomiese
bemagtiging (SEB) sou voldoen.

Talle mense het gedreig om van
bank te verander nadat Beeld verlede
week berig het ENB bied geldelike stu-
diehulp aan werknemers met laer-
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skoolkinders wat minder as E100 000
per jaar verdien, maar nét as hulle
swart is.

In 'n elektroniese nuusbrief wat aan
werknemers gestuur is, word "swart”
as “Afrikaan, Indiér, bruin en Chi-
nees” gedefinieer.

Die vakbond Solidariteit en ENB se
regspanne gaan middel-Januarie cor
moontlike regsoplossings vergader. So-
lidariteit het 'n internet-bewusma-
kingsveldtog oor die beursskema begin
en meer as 500 klagtes is via sy web-
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tuiste na ENB gestuur.

Dr. Michael Jordaan, ENB se uitvoe-
rende hoof, het gesé die spesifieke ske-
ma is op swart mense gerig omdat dit
deel van 'n swartbemagtigingstransak-
sie is, en om geen ander rede nie.

Ingevolge dié transaksie wat in 2004
deur FirstRand, ENB se houermaat-
skappy, gesluit is, is 'n trust gestig om
swart kinders se opvoeding te steun.

Volgens Jordaan moet die bevoor-
deeldes, volgens die regsadvies wat
ENB gekry het, uitsluitlik swart wees.

ENB gaan nou weer regsadvies in-
win en as dit wetlik moontlik is om
wit mens¢ ook te bevoordeel sonder
dat die swartbemagtigingstransaksie
benadeel word, sal die bank dit graag
wil doen, het Jordaan gister gesé,

Volgens hom het ENB verskeie an-
der beursskemas en opvoedkundige
programme waar alle personeellede op
meriete ondersteuning kan verkry,

Mnr. Dirk Hermann, Solidariteit se
adjunk-bestuurshoof, het gesé die vak-
bond is oortuig geen wet vereis slegs

gwart mense moet detir'so ‘'n SEB-tran-
gaksie bevoordeel word nie. Volgens
hom is die meeste ENB-werknemers
wat minder as R100 000 verdien swart.
“Selfs al sou wit werknemers wat ook
min verdien en swaarkry, ingesluit
word, is dit steeds 'n swart transaksie
ingevolge die bemagtigingskodes.

“Ons het kwaai druk van die publiek
gehad om 'n verbruikersboikot te be-
gin en sommige mense het inderdaad
laat weet hulle gaan hul banksake el-
ders neem."

Hy meen dis belangrik dat groot
maatskappye “verstaan dit is nie no-
dig om verder te gaan as wat die wet
vereis wanneer daar cor ekonomiese
bemagtiging gepraat word nie”.

Mnr. Flippie van Dvk is een van tal-
le mense wat dreig om van bank te
verander. Hy het gesé hy gaan sy ENB-
kredietkaartrekening sluit waarmee
hy jaarliks sowat R700 000 se saketran-
saksies doen.

“Ek voel dis verkeerd dat enige ras-
segroep uitgesluit word.” :



